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屏東縣111學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫

國民教育輔導團社會領域輔導小組

「12年國教課綱國小社會領域素養導向課程設計工作坊」實施計畫

一、依據

（一）教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要點。

（二）屏東縣111學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。

（三）屏東縣111學年度國民教育輔導團整體團務計畫。

二、現況分析與需求評估

（一）現況分析：本團近幾年雖持續推動十二年國教課綱素養導向教學與評量工作坊，但參與人數少，且素養

導向教學需有較多的共備才能集思廣益，發展課程，然屏東縣小校多，校內任教社會的老師少，共備不易。

（二）需求評估：新課綱推行至社會僅一年時間，現場教師對素養導向教學與評量尚不熟悉，且各校社會領域

教師少，較難共備，需藉由工作坊形成夥伴關係，討論課程與評量的設計，增進教學能力。

三、目的

（一）透過素養導向課程工作坊，增進教師對12年課綱素養導向課程設計的知能。

（二）藉由素養導向課程工作坊，教師共同產出素養導向課程設計，並實踐於課堂。

（三）教師能分享素養導向課程設計。

四、辦理單位

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署

（二）主辦單位：屏東縣政府

（三）承辦單位：大成國小

（四）協辦單位：忠孝國小、新生國小

五、辦理日期、地點及報名方式

（一）日期：111年 11月 9日(三) 、111年 11月 23日(三)、111年 12月 7日(三)、111年 12月 21日(三)、

112年 1月 4日(三)下午1：30~4：30，每場次各3小時，共15小時。

（二）地點：本縣新圍國小

 (三)報名方式：請依各場次至全國教師在職進修網「https://www2.inservice.edu.tw/」，

                報名截止為當日研習前一日。若有相關問題請洽新圍國小研發組長許淑慧

                老師，聯繫電話：7932269

六、參加對象與人數

（一）參加對象：社會領域教師
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（二）參加人數：30人

七、研習內容

第一~三場次 111/11/9、111/11/23、111/12/7 

時　　間
（歷時h/min）

活動內容 主持人／主講人 備註

13:00〜13:20 報到 輔導團隊

13:20〜13:30 開幕致詞 總召校長

13:30〜14:20
（50mins）

素養導向課程的設計 臺南市勝利國小黃雅貴老師
外聘
1H

14:20〜14:30 休息 輔導團隊

14:30〜16:00
（90mins）

素養導向課程設計之分組
與實作

講師：臺南市勝利國小黃雅貴老師
助教：
1.本縣信義國小蔣金菊輔導員
2. 本縣新圍國小許淑慧輔導員

外聘
2H內
聘助
講

2H*2
人

16:00~16:30      綜合座談          輔導團隊

第四場次111/12/21 

時　　間
（歷時h/min）

活動內容 主持人／主講人 備註

13:00〜13:20 報到 輔導團隊

13:20〜13:30 開幕致詞 總召校長

13:30〜14:20
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(一)

本縣信義國小蔣金菊輔導員
內聘
1H

14:20〜15:10
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(二)

本縣新圍國小許淑慧輔導員
內聘
1H

15:10〜16:00
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(三)

本縣赤山國小陳一萱輔導員
內聘
1H

16:00~16:30      綜合座談          輔導團隊

第五場次112/1/4 

時　　間
（歷時h/min）

活動內容 主持人／主講人 備註

13:00〜13:20 報到 輔導團隊

13:20〜13:30 開幕致詞 總召校長

13:30〜14:20
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(一)

工作坊教師
內聘
1H

14:20〜15:10
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(二)

工作坊教師
內聘
1H

15:10〜16:00
（50mins）

素養導向課程的實踐分享
(三)

工作坊教師
內聘
1H

16:00~16:30      綜合座談          輔導團隊

八、經費來源與概算

（一）經費來源：「教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業

九、成效評估之實施

預期成效 實施方式 實施期程 評估工具
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(一)能理解素養導向課
程設計的內涵。

1.以問卷調查方式，蒐集學員
的意見。
2.講師講義提供討論單，檢核
學員對於素養導向課程內容。
3.講師設計情境由學員分年級
實作，分享一題素養導向設
計。

第三場次當天 1.附件一：學習評估問
卷。
2.討論單
3.實作

(二) 能透過示例的分
享，習得素養導向課程
設計的知能。

(三) 能現場參與實作設
計素養導向課程設計。

以問卷調查方式，蒐集學員量
化與質性回饋。
訪談教師實際應用的情形與疑
難。
分組報告

第三場次當天 1.附件一：學習評估問
卷
2.回饋單
3.訪談

(四)能實際運用素養導
向課程設計於課堂中。

1. 課程設計:學員回去實作素
養導向課程的情形，進行
分析及分享。

2.以問卷調查方式，蒐集學員
量化與質性回饋。

第五場次當天 參與者檔案(素養導向課
程設計)
2.學生學習反應
3.附件一：學習評估問
卷

(五) 能分享實踐的素養
導向課程設計。

十、預期成效

（一）能理解素養導向課程設計內涵。

（二）能透過示例的分享，習得素養導向課程設計的知能。

（三）能現場參與實作設計素養導向課程設計。

（四）能實際運用素養導向課程設計於課堂中。

（五）能分享實踐的素養導向課程設計。

 十一、本案經奉核後實施，修正時亦同。
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【12年國教課綱國小社會領域素養導向課程設計工作坊】學習評估問卷調查表

各位老師您好：

    為了解您對本次研習成效滿意度的看法，請您配合填寫以下問卷調查表；本問卷

之目的在彙集大家的意見與問題，作為未來規劃社會領域輔導團研習之參考，以提昇

研習活動品質。本問卷採不記名方式進行，您的任何意見都將受到嚴格的保密。衷心

感謝您的合作與參與！。

請您於作答前詳細閱讀說明：

（1）本問卷採不記名方式進行，請您放心作答。

（2）對於本次活動成效的程度共有 4.  非常同意   3.同意 2.不同意 1.非常不同意 等4種

程度，請就您同意的程度圈選（單選）。

（3）如果您對本次活動有其他建議或意見，請於開放問卷區寫下您的寶貴意見。

---------------------------以下是問卷內容--------------------------------

下列1至 17題是為瞭解您參與工作坊的研習後，對主題內容的學習
與運用在實際教學的情形。請您詳閱題目的內容，並請在與您意見
最相符的答案中圈選1個數字。)

非

常

同

意

同

意

不

同

意

非

常

不

同

意

111/12/7評估層面： 參與者的學習

1 我能理解這次研習的「素養導向課程」內涵。 4 3 2 1

2 在研習會場中，我能參與「素養導向課程」的活動。 4 3 2 1

3 我能與同儕一起討論、分享「素養導向課程」內容。 4 3 2 1

4 我樂意將「素養導向」內容介紹給校內同儕。 4 3 2 1

5 我有全程參與此次的工作坊。 4 3 2 1

6 我能習得社會素養導向課程設計的技能。 4 3 2 1

7 此次研習後，我會想嘗試社會素養導向課程設計。 4 3 2 1

111/12/7評估層面：參與者的學習(素養導向課程【實作】)

1 我能掌握「素養導向課程」【實作】的技巧。 4 3 2 1

2 我能參與「素養導向課程」【實作】活動並產出。 4 3 2 1

3 我透過「素養導向課程【實作】」活動與同儕分享、對話。 4 3 2 1

4 我在「素養導向課程【實作】」分享後，能夠反省原有設計是否需 4 3 2 1
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要調整。

5 我能將「素養導向課程」的設計分享同儕並鼓勵其運用於教學。 4 3 2 1

翻面續答

112/1/4評估層面：參與者使用新知(素養導向課程設計產出及分享)

1 我已在自己班上實施「素養導向課程」。 4 3 2 1

2 我已運用「素養導向課程」來轉化自己既有的教學與評量設計。 4 3 2 1

3 我能與其他老師分享並回饋「素養導向課程」的優、缺點 4 3 2 1

4 我能給予分享的老師回饋與建議 4 3 2 1

                                                                                          

【質性問卷】

1.您覺得素養導向課程所需具備的重要內涵有哪些？

                                                                                 

                                                                                 

                                                                                

2.研習後，您對自己原有的課程設計有何省思？未來將如何調整評量方式？

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

3.在第五場次，聽完夥伴的試題分享後，請給予分享的夥伴一些回饋：
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〜問卷到此結束，感謝您的填答〜
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